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Projectopzetformulier KA1 MBO

Dit formulier is ontwikkeld om u te helpen uw Erasmus+ projectideeën te structureren, zodat het Nationaal Agentschap u hierop feedback kan geven per mail, telefoon of tijdens een adviesgesprek. We verzoeken u vriendelijk het formulier in te vullen voorafgaand aan het vragen van advies over uw aanvraag/projectidee. Bij het geven van advies gaan we er vanuit dat u op de hoogte bent van de subsidiemogelijkheden en voorwaarden, te vinden op onze website. 

Dit formulier komt niet in de plaats van het aanvraagformulier dat u in moet vullen als u een aanvraag indient! Antwoord steeds kernachting, gebruik a.u.b. niet meer dan drie pagina’s ingevulde tekst.

Dit formulier heeft betrekking op (graag aankruisen wat van toepassing is):

 mbo studenten

 mbo professionals
	Uw organisatie: 
	

	Contactpersoon:
	

	Telefoonnummer:
	

	E-mail: 
	


Verwachte impact van het project (zie ook Praatplaat in de bijlage)
	Stelt u zich voor, het project dat wordt beoogd heeft plaatsgevonden en is 2 jaar geleden afgerond…geef aan de hand van de volgende vragen een beschrijving van de situatie 2 jaar na afronding van het project:
· Wat is er veranderd of in verandering door het uitgevoerde project?

· Welke (on)zichtbare verandering heeft het de studenten gebracht? (beschrijf in termen van kennis, vaardigheden en houding)

· Welke (on)zichtbare verandering heeft het de professionals gebracht? (beschrijf in termen van kennis, vaardigheden en houding)

· Welke zichtbare veranderingen zijn er in de organisatie? En daarbuiten?

· Waarom was een mobiliteitsproject het juiste ‘instrument’ om deze verandering te bewerkstelligen?

· Wat heeft dit project specifiek bijgedragen aan nationale thema’s: social inclusion en/of professionalisering


	


Relevantie (terug in het ‘nu’)
	· Schets (beleids)ontwikkelingen in het mbo-veld en de regio en hoe u dit project daarop wilt laten sluiten. 

· Bij welke ontwikkelingen in de organisatie sluit het project aan?
· Wat voegt Erasmus+ toe aan wat er nu nog niet is/nu nog niet gedaan wordt door de organisatie?

· Welke meerwaarde biedt een internationale context hierbij? Waarom kan dit niet nationaal?



	


Geef een korte beschrijving van:
	de beoogde deelnemers en hun leerdoelen

	

	de ontvangende landen

	

	de sector(en) die het betreft

	

	het type activiteiten (voor zowel studenten als professionals)

	


Met wie gaat u samenwerken?

	Benoem uw Nederlandse en Europese partners. 
· Wat wordt hun rol en wat worden hun verantwoordelijkheden? 
· Wat hebben deze partners te bieden (meerwaarde), wat dragen zij specifiek bij aan de beoogde verandering?
· Hoe is de relatie met de partners en welke afspraken liggen er reeds?



	


Projectmanagement
	Hoe gaat u het project voorbereiden en monitoren? 

	

	Wat zijn uw plannen voor evaluatie en disseminatie? 

Hoe monitort u dat de activiteiten ook bijdragen aan de beoogde verandering(en)? Adhv welke indicatoren?

	

	Hoe gaat u de deelnemers voorbereiden en begeleiden, bijvoorbeeld qua taal en cultuur? 

	

	Heeft u een tijdspad voor de activiteiten binnen het project? 

	

	Welke omvang verwacht u (hoeveel mobiliteiten)?

	

	Welke ervaring heeft u hierin?

	


Concrete acties om te sturen op impact
	· Hoe zorgt u ervoor dat de output gebruikt en/of ingebed wordt na beëindiging van het project? 

· Wat kan een belemmering/risico zijn die er toe leidt dat de impact niet gerealiseerd wordt?

· Wat kunt u er aan doen om de belemmeringen weg te nemen en er voor te zorgen dat het project toch de gewenste impact oplevert?

	


Op welk onderdeel/onderdelen wilt u feedback of heeft u specifieke vragen?
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