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1 Inleiding 

Mobiliteiten voor studenten en staf is één van de drie kernacties (ook wel Key Actions genoemd, 

afgekort tot KA) die onderdeel zijn van het programma Erasmus+ voor Onderwijs, Training, Jeugd 

en Sport. Dit document gaat in op KA131, oftewel mobiliteit voor studenten en staf in het hoger 

onderwijs binnen Europa, met de mogelijkheid om een klein deel (maximaal 20%) van het laatst 

toegekende budget in te zetten voor mobiliteiten buiten Europa.  

 

In dit document wordt toegelicht hoe het Nationaal Agentschap Erasmus+ Onderwijs & Training 

(hierna: het NA) tot een verdeling is gekomen van het budget voor KA131 Call 2026.  

 

Om wat meer context te geven, wordt er beschreven welke mobiliteitsvormen er mogelijk zijn en 

wordt er per onderdeel beschreven wat de beursbedragen zijn. 
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2 Selectieprocedure 

Erasmus Charter for Higher Education (ECHE) 

Een hogeronderwijsinstelling die binnen Erasmus+ subsidie wil aanvragen, dient in het bezit te zijn 

van een Erasmus Charter for Higher Education (ECHE). De ECHE, dat door de Europese Commissie 

(EC) wordt toegekend voor een periode van maximaal zeven jaar, voorziet in een algemeen 

kwaliteitskader en bevat de basisbeginselen die ten grondslag liggen aan alle activiteiten van 

Erasmus+ hoger onderwijs. Met het ondertekenen van de ECHE committeert de 

hogeronderwijsinstelling zich aan het kwaliteitskader dat nodig is om de activiteiten van Erasmus+ 

goed uit te voeren. 

Selectie en ontvankelijkheid  

Doordat bij de toekenning van de ECHE het kwaliteitskader al getoetst is, vindt er voor de 

aanvraag voor KA131 geen kwaliteitsbeoordeling meer plaats per aanvraag. De ingediende 

aanvragen worden wel gecontroleerd op de ontvankelijkheidscriteria zoals de EC die voorschrijft. 

Als de aanvragen voldoen aan deze criteria, komen ze in aanmerking voor subsidie. Hoeveel 

subsidie wordt toegekend, hangt af van het beschikbare budget en wat er in totaal is aangevraagd. 

Nationaal Evaluatie Comité 

Nadat het NA tot een voorlopige verdeling van het budget over de aanvragers is gekomen wordt 

een voorstel voor de toekenning van subsidie gemaakt. Het Nationaal Evaluatie Comité (EVC) kijkt 

of er in het voorstel sprake is van maatschappelijke zorgvuldigheid, billijkheid en redelijkheid en 

niet van willekeur.  

Besluit en bezwaar 

Nadat het Nationaal Evaluatie Comité advies heeft gegeven over het voorstel van de toekenning 

van de subsidie, wordt de toekenning ondertekend door de directeur van het NA. Alle aanvragers 

krijgen vervolgens een bericht met daarin de hoogte van de toekenning. Er bestaat de mogelijkheid 

om tegen deze beslissing bezwaar te maken bij de bezwaarcommissie NA Erasmus+.  
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3 Aanvragen en budget 

Ontvangen aanvragen  

Het NA heeft voor de actielijn KA131 in totaal van 61 instellingen aanvragen ontvangen; 21 

universiteiten en 40 hogescholen. Twee instellingen hebben voor het eerst een KA131-aanvraag 

ingediend. Uit de overzeese gebiedsdelen (OCT’s1) hebben drie instellingen een aanvraag 

ingediend, gevestigd in Aruba (twee) en Curaçao (één). 

 

Het totaal aantal aangevraagde mobiliteiten is hoger ten opzichte van Call 2025. In onderstaande 

tabel een overzicht van het aantal aangevraagde mobiliteiten per mobiliteitssoort. In Hoofdstuk 4 

en 5 worden deze onderdelen verder toegelicht. 

Tabel 1 

Onderdeel  

 

Aanvraag 2026 Aanvraag 2025 

Studie (SMS) 16.916 15.869 

Stage (SMP) 6.268 
1.7 

5.719 

Staf (STA) 1.737 1.589 

Staf (STT) 1.954 1.943 

TOTAAL 26.875 25.120 

Het aantal aangevraagde Blended Intensive Programmes (BIPs) is wederom toegenomen.  

Tabel 2 

BIP aanvragen 

Aanvraag 2026 196 

Aanvraag 2025 165 

Beschikbaar budget Call 2026 KA131  

De totale subsidie die voor KA131 beschikbaar is voor de aanvraagronde 2026 bedraagt  

€ 48.294.738. Dit is inclusief de Organisational Support (OS) en de BIPs. Voor het onderdeel 

Mobiliteit betekent dit ten opzichte van Call 2025 een afname van € 1.489.690. Dit heeft onder 

andere te maken met de nieuwe manier van toekennen, zoals beschreven in hoofdstuk 9.  

Om een buffer te hebben voor het aantal Inclusion Support2 aanvragen, is hiervoor een bedrag 

gereserveerd. 

 

Tabel 3 

Vergelijking beschikbaar budget Call 2026 met Call 2025 

 2026 

 

2025 Verschil  

Mobiliteit € 40.039.788 € 41.529.478 - € 1.489.690  

BIPs € 1.471.600 € 1.242.400 € 229.200  

OS € 6.775.850 € 5.217.160 € 1.558.690  

Reservering 

Inclusion Support 

€ 7.500 € 7.483 € 17  

Totaal € 48.294.738 € 47.996.521 € 298.217  

 
1 Overseas Countries and Territories, Programme Guide Call 2026, V.1, blz. 33.  
2 Programme Guide Call 2026, V.1, blz. 66. 
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4 Studentenmobiliteit  

Individuele subsidie voor fysieke studentenmobiliteit (studie en stage) 

Studenten kunnen individuele subsidie ontvangen als tegemoetkoming in hun extra kosten voor 

levensonderhoud tijdens hun studie- of stageperiode in het buitenland. Sinds Call 2024 is hier een 

tegemoetkoming in de reiskosten bijgekomen (zie hiervoor het hoofdstuk reiskostenvergoeding).   

 

De Europese Commissie (EC) hanteert een systematiek voor de beursbedragen. Binnen KA131 zijn 

er verschillende mobiliteitsmogelijkheden met verschillende subsidiebedragen.  

 

Naast de reguliere studiebeurs is er de mogelijkheid van een top-up van € 250 per maand voor 

studenten die belemmeringen ervaren fewer opportunities, met als oogmerk het programma 

Erasmus+ inclusiever te maken. Deze top-up is voorgeschreven door de EC. De kaders voor het 

inzetten van de fewer opportunities top-up voor mobiliteiten in het hoger onderwijs worden 

jaarlijks op nationaal niveau vastgesteld door de Nationale Autoriteit Erasmus+ op het gebied van 

onderwijs en training (ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap (OCW)). 

Studentenmobiliteit tussen EU-lidstaten en met het programma geassocieerde 

derdelanden  

De beursbedragen zijn afhankelijk van het land van bestemming. Er zijn drie landengroepen. 

 

Tabel 4 

Groep 1 

Landen met hoge kosten 

levensonderhoud 

 

 

Oostenrijk, België, Denemarken, Finland, Frankrijk, Duitsland, 

IJsland, Ierland, Italië, Liechtenstein, Luxemburg, Nederland, 

Noorwegen, Zweden. 

 

Derde landen niet geassocieerd met het programma uit regio 13 

(Andorra, Monaco, San Marino, Vaticaanstad) en 14 (Faeröer 

Eilanden, Zwitserland, Verenigd Koninkrijk). 

 

Groep 2 

Landen met middelhoge 

kosten levensonderhoud 

 

Cyprus, Tsjechië, Estland, Griekenland, Letland, Malta, Portugal, 

Slowakije, Slovenië, Spanje.  

Groep 3 

Landen met lage kosten 

levensonderhoud 

 

Bulgarije, Kroatië, Hongarije, Litouwen, Noord-Macedonïe, Polen, 

Roemenië, Servië, Turkije.  

 

Sinds Call 2024 is Nederland verplaatst van groep 2 naar groep 1.  
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Beursbedragen voor studie  

Omdat Nederland vanaf Call 2024 verplaatst is van Groep 2 (landen met middelhoge kosten 

levensonderhoud) naar Groep 1 (landen met hoge kosten levensonderhoud), komen studenten in 

aanmerking voor een medium range EU grant als ze naar een land gaan met gelijke kosten voor 

levensonderhoud. Voor mobiliteiten naar landen met lagere kosten voor levensonderhoud, krijgen 

studenten een beurs uit de lower range EU grant3. Dit betekent dat er vanaf Call 2024, twee 

soorten beursbedragen zijn in tegenstelling tot drie in voorgaande jaren (t/m Call 2023).  

 

Het NA heeft besloten om de beursbedragen per Call 2026 niet aan te passen t.o.v. Call 2025. Dit 

om de continuïteit te waarborgen. 

 

Tabel 5 

Ontvangend land Beursbedrag per maand 2026 Beursbedrag per dag 2026 

Groep 1 € 390 € 13 

Groep 2 & 3 € 330 € 11 

 

Zoals hierboven genoemd is er naast de reguliere studiebeurs de mogelijkheid van een top-up van 

€ 250 per maand voor studenten met fewer opportunities. 

Beursbedragen voor stage  

De EC heeft vastgesteld dat studenten die op stage gaan € 150 per maand extra krijgen boven op 

de studiebeurs (top-up). Naast de reguliere stagebeurs is er de mogelijkheid van een top-up van   

€ 250 per maand voor studenten met fewer opportunities. 
 

Tabel 6 

Ontvangend land Beursbedrag per maand Beursbedrag per dag 

Groep 1 € 540 € 18 

Groep 2 & 3 € 480 € 16 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3 Programme Guide Call 2026, V.1, blz. 68.  
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Studentenmobiliteit voor studenten uit de overzeese gebieden  

Gezien de grote afstand van overzeese gebieden tot andere EU-lidstaten en met het programma 

geassocieerde derde landen en de economische situatie in de overzeese gebieden, ontvangen 

studenten van hogeronderwijsinstellingen in de overzeese gebieden de volgende hogere 

beursbedragen. Deze beursbedragen zijn vastgesteld door de EC. 

 

Tabel 7 

Van Naar Beursbedrag per maand              

 

Overzeese gebieden  

 

EU-lidstaten en met het programma 

geassocieerde derde landen en niet met 

het programma geassocieerde derde 

landen uit de regio’s 13 en 14. 

 

 

   studie  € 786 

 

 stage   € 936 

 

 

De top-up van € 250 per maand voor studenten met fewer opportunities is in dit geval niet van 

toepassing. 

International mobility  

Mobiliteit naar niet met het programma geassocieerde derde landen (international mobility) is een 

element binnen mobiliteit in het hoger onderwijs met een tweeledig doel. Het biedt de studenten 

en staf meer mogelijkheden om een internationale ervaring op te doen en geeft bovendien de 

mogelijkheid om toekomstgerichte en andere relevante vaardigheden te verwerven over de hele 

wereld. Ook stelt het hogeronderwijsinstellingen in staat om een duurzame internationale 

samenwerking op te bouwen met partnerinstellingen over de hele wereld. Het is van belang dat 

een zo groot mogelijke geografische spreiding in acht wordt genomen. 

 

Maximaal 20% van het (laatst) toegekende budget kan hiervoor worden ingezet. Het beursbedrag 

naar niet met het programma geassocieerde derde landen (behalve de regio’s 13 en 14) is 

vastgesteld door de EC en is voor studie en stage gelijk. Mobiliteit van en naar Belarus is niet meer 

mogelijk (onderdeel van regio 2). Ook mobiliteit van en naar Regio 4 (Russia) is niet meer 

mogelijk.  

 

Tabel 8 

Van Naar Beursbedrag per maand 

 

EU-lidstaten (inclusief de OCT’s) en 

met het programma geassocieerde 

derde landen  

 

 

Niet met het programma geassocieerde 

derde landen uit de regio’s 1-3 and 5-

124. 

 

 

 

€ 700 

 

EU-lidstaten en met het 

programma geassocieerde derde 

landen  

 

 

Niet met het programma geassocieerde 

derde landen uit de regio’s 13 en 14. 

 

Zie beursbedragen  

tabel 5 en 6. 

 

 

Naast de reguliere studiebeurs is er de mogelijkheid van een top-up van € 250 per maand voor 

studenten met fewer opportunities. 

 
4 Programme Guide Call 2026, V.1, blz. 34-36, blz.69. 



 

Voorstel subsidieverdeling Call 2026 Erasmus+ | KA131  9 

Short -term blended mobility en doctoral mobility  

Om beter te kunnen beantwoorden aan de diverse opleidingsbehoeften van promovendi en gelijke 

kansen te waarborgen kunnen promovendi die geen staflid zijn en pas afgestudeerden (post-docs) 

naast de reguliere studie en stage mobiliteit ook kortlopende fysieke perioden (stage en studie) in 

het buitenland volgen. Een virtuele component wordt hier aangemoedigd, maar is niet verplicht.  

 

Iedere student, in het bijzonder studenten die niet kunnen deelnemen aan langdurige fysieke 

mobiliteit (reguliere mobiliteit) vanwege hun studiegebied of omdat ze minder mogelijkheden voor 

deelname hebben, kunnen ook een korte periode op fysieke mobiliteit (stage en studie) 

gecombineerd met een verplichte virtuele component.  

 

Studenten kunnen ook deelnemen aan een BIP, dit is een vorm van short-term blended mobility. 

 

Tabel 9 

Duur van de fysieke mobiliteit 
Bedrag  

 

Tot en met de 14e dag van de activiteit  € 79 per dag  

Tussen de 15e en 30e dag van de activiteit  € 56 per dag  

 

Het aanvullende bedrag voor stage is in dit geval niet van toepassing. 
 

De bedragen zijn hetzelfde voor mobiliteit naar zowel EU-lidstaten en met het programma 

geassocieerde derde landen, als voor niet met het programma geassocieerde derde landen 

(international mobility).  
 

Studenten en pas afgestudeerden (post-docs) met fewer opportunities ontvangen boven op de 

individuele steun een aanvullend bedrag van € 100 voor een periode van fysieke mobiliteit van 5-

14 dagen of € 150 voor een periode van 15-30 dagen. 

  



 

Voorstel subsidieverdeling Call 2026 Erasmus+ | KA131  10 

5.  Stafmobiliteit  

Voor stafleden is de subsidie per dag en afhankelijk van het land van bestemming en de duur. Voor 

de omschrijving van de landengroepen 1 t/m 3 zie tabel 4. Het dagbedrag van de 15e t/m de 60e 

dag, is 70% van het dagbedrag t/m de 14e dag.  

 
Tabel 10 

 

Ontvangend Land 

 

 

 

Dagbedrag t/m de 14e dag  

 

 

 

 

dag dag 

Dagbedrag 15e dag t/m 60e dag  

Groep 1  € 120 € 84 

Groep 2  € 110 € 77 

Groep 3  € 100 € 70 

Niet met het programma 

geassocieerde derde landen 

uit regio’s 1-3, 5-12. 

€ 190 € 133 

 
Sinds Call 2026 zijn de bedragen voor inkomende staf (Invited staff from enterprises) gelijk aan de 

bedragen voor inkomende staff uit derde landen niet geassocieerd met het programma (KA171 
mobiliteiten). Voor Nederland is alleen het bedrag uit groep 1 van belang, gezien Nederland daarin 
valt. 

 
Tabel 11 

Ontvangend Land 

 

Dagbedrag 

15e dag t/m 

60e dag 

deelnemeri 

Groep 1 (met Nederland) € 190 

 

 

Naast de dagvergoeding krijgen stafleden een tegemoetkoming in de reiskosten (zie tabel 12 

Reiskostenvergoeding). 

 

Ook voor stafmobiliteit geldt dat mobiliteit met Regio 4 (Russia) niet meer mogelijk is. Ook 

mobiliteit met Belarus is niet meer mogelijk (onderdeel van regio 2).  
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6.  Reiskostenvergoeding  

Reiskostenvergoeding (travel support) is een bijdrage in de reiskosten voor de heen- en terugreis 

van deelnemers (studenten en staf). Vanaf Call 2024 krijgen alle deelnemers een 

reiskostenvergoeding op basis van de reisafstand. Dit heeft vooral gevolgen voor de toelage per 

student, nu ook voor hen alle soorten mobiliteiten in aanmerking komen voor deze 

reiskostenvergoeding.  

 

De reisafstand is het aantal kilometers tussen de plaats van de thuisinstelling en de plaats van de 

ontvangende instelling/organisatie (enkele reis). De reisafstand moet worden berekend met behulp 

van de tool van de EC. De vergoeding die bij het aantal kilometers staat is het bedrag voor de 

reiskosten per mobiliteitsperiode (retour).  

 
Tabel 12 

Reisafstanden  Groen reizen per persoon Niet-groen reizen 

Tussen 10 en 99 km 56 28 

Tussen 100 en 499 km 285 211 

Tussen 500 en 1999 km 417 309 

Tussen 2000 en 2999 km 535 395 

Tussen 3000 en 3999 km 785 580 

Tussen 4000 en 7999 km 1188 1188 

8000 km of meer  1735 1735 

 

Indien nodig, mogen er extra reisdagen toegekend worden om tegemoet te komen in de reistijd 

voor en na de activiteit, met een maximum van twee reisdagen voor niet-groen reizen en een 

maximum van zes reisdagen wanneer er groen gereisd wordt.  

Groen reizen  

Onder 500 km reizen deelnemers, als een algemene regel, groen, al is dit niet een verplichting. 

Boven de 500 km worden deelnemers aangemoedigd om gebruik te maken van een combinatie van 

verschillende vervoersmiddelen om de mobiliteit zo groen mogelijk te maken. 

 

Om aan te tonen dat een deelnemer groen heeft gereisd, volstaat een verklaring (declaration of 

honour) waarin de deelnemer bevestigt groen te hebben gereisd. Sinds Call 2026 is de definitie van 

groen reizen iets aangepast; tot Call 2025 moet het grootste gedeelte van de reis groen zijn, vanaf 

Call 2026 is dit minstens de helft van de reis. Ook reizen per boot valt nu onder groen reizen, mits 

gecombineerd met andere duurzame manieren van reizen5.  

 

 
5 Programme Guide Call 2026, V.1, blz. 446 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
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7.  Organisational support (OS) 

Elke instelling krijgt voor elke gerealiseerde mobiliteit een vaste toelage; de Organisational Support 

(OS). Dit is een tegemoetkoming in de door de instelling gemaakte kosten voor activiteiten ter 

ondersteuning van inkomende en uitgaande studenten- en stafmobiliteit teneinde te voldoen aan 

de beginselen van de ECHE.  

Voor de eerste honderd mobiliteiten krijgt de instelling € 400 per persoon en voor iedere volgende 

persoon € 230. Deze bedragen zijn vastgesteld door de EC. 

 

Deze OS krijgen de hogeronderwijsinstellingen naast de eventuele OS voor het organiseren van 

BIPs. Meer informatie hierover is te vinden in het volgende hoofdstuk.  



 

Voorstel subsidieverdeling Call 2026 Erasmus+ | KA131  13 

8.  Blended Intensive Programmes (BIPs) 

Een BIP is een programma voor korte blended mobiliteit die in samenwerking met partners (in het 

bezit van een ECHE) wordt ontwikkeld en innovatieve manieren van leren, onderwijzen en online 

samenwerking gebruikt. De module dient vernieuwend te zijn en een toevoeging op het bestaande 

curriculum van het partnerschap. De organisatie van een BIP bestaat uit minimaal drie 

hogeronderwijsinstellingen uit een EU-lidstaat en/of een met het programma geassocieerde derde 

land. 

 

BIPs zijn gericht op het bereiken van allerlei soorten studenten met verschillende achtergronden, 

studierichtingen en cycli. Ook stafleden kunnen deelnemen aan een BIP.  

OS voor BIPs 

De coördinerende hogeronderwijsinstelling doet een aanvraag voor organisatorische steun (OS) 

namens de groep van instellingen die samen de BIP organiseert. De toegekende subsidie bedraagt 

tussen € 4.000 en € 8.000 per project, gebaseerd op € 400 per deelnemer met een minimum van 

10 en een maximum van 20 (gesubsidieerde) deelnemers. Het aantal deelnemers is exclusief de 

staf die betrokken is bij de uitvoering.  

 

Het OS-budget is bedoeld voor de organisatie van BIP. Dit zijn bijvoorbeeld kosten voor de 

voorbereiding, ontwikkeling, implementatie en de follow-up van de programma’s inclusief het 

leveren van de fysieke en virtuele activiteiten en de algemene coördinatie. Voorbeelden: 

voorbereiden van het educatieve materiaal, het regelen van de locatie, het huren van materiaal, 

excursies, communicatieactiviteiten, vertaalwerkzaamheden, voorbereidende bezoeken, 

docentenvergoedingen en administratieve werkzaamheden. 
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9.  Bepalen toekenning  

In het aanvraagformulier kunnen instellingen alleen aantallen per type mobiliteit (studie, stage, 

staf voor teaching en staf voor training) aanvragen. Ook geven ze aan hoeveel BIPs ze willen 

realiseren. Na aftrek van de kosten van de aangevraagde BIPs, de OS en de reservering van 

Inclusion Support, blijft van het beschikbare budget het mobiliteitsbudget over (zie tabel 3 en 14). 

Sinds Call 2026 is de toekenningssystematiek aangepast. Het NA heeft de feedback van de 

instellingen hierin meegenomen. Zo wordt er nu gerekend met gemiddelde beursbedragen en 

wordt de uitputting van het budget meegenomen.  

In dit hoofdstuk wordt uitgelegd hoe deze verdelingssystematiek werkt.  

Past performance  

Volgens de programmagids Erasmus+6 dient het aantal gerealiseerde mobiliteiten van voorgaande 

calljaren een rol te spelen bij de toekenning – de past performance. Het NA heeft voor de 

berekening van de past performance ervoor gekozen om het gemiddelde te nemen van de twee 

laatst afgesloten Calls (Call 2022 en Call 2023) en er zo voor te zorgen dat er geen grote 

uitschieters zijn die gevolgen hebben voor de berekening van de toekenning voor Call 2026. 

Uitgangspunten budgetverdeling  

Criteria en de toegepaste regels bij het verdelen van het budget over de instellingen: 

 

• Er worden nooit meer mobiliteiten toegekend dan aangevraagd. 

• Er wordt per categorie (SMS, SMP, STT, STA) het gemiddelde genomen van de twee 

calljaren. Zowel bij het aantal toegekende en gerealiseerde mobiliteiten als het toegekende 

en gerealiseerde budget per categorie.  

• Bij de cijfers voor de gemiddelde toekenning van Call 2022 en Call 2023 is het laatst 

toegekende budget gebruikt, dus na bijstelling of na het laatste amendement.  

• De realisatiecijfers die gebruikt zijn, zijn na de eindrapportage of na de laatste check 

(Systems’ check, Desk Check etc.). 

• De gemiddelde beursbedragen zijn een gemiddelde van de beursbedragen van de twee 

Calls gedeeld door het aantal gerealiseerde mobiliteiten.  

• Voor de hogeronderwijsinstellingen uit de overzeese gebieden (Aruba en Curaçao) is 

gerekend met een hoger gemiddeld beursbedrag, gezien de hogere beursbedragen en 

hogere reiskostenvergoeding.  

 

 

 

 

 

 
6 Programme Guide Call 2026, V.1, blz. 61 



 

Voorstel subsidieverdeling Call 2026 Erasmus+ | KA131  15 

Toekenningstool  

 

OS berekenen 

In de verdelingstool wordt eerst het aantal toegekende mobiliteiten voor Call 2026 bepaald, om zo 

de OS te kunnen uitrekenen. Dit wordt gedaan volgens de volgende stappen:  

 

1. Het percentage toekenning versus realisatie van de aantallen wordt berekend per 

categorie. Voorbeeld; instelling X heeft voor SMS over Call 2022 en Call 2023 gemiddeld 

vijf mobiliteiten toegekend gekregen, maar er drie gerealiseerd. Een realisatie van 60%.  

2. Op basis van tabel 13 wordt bepaald hoeveel mobiliteiten van de aanvraag worden 

toegekend:  
 

Tabel 13 

 

Berekening OS 

Realisatie Toekenning     

    SMS SMP STT STA 

Tot 50,99% 65% 65% 65% 65% 

Vanaf 51% 70% 70% 70% 70% 

  61% 75% 75% 75% 75% 

  71% 85% 85% 85% 85% 

  81% 95% 95% 95% 95% 

  91% 99% 99% 99% 99% 

  96% 100% 100% 100% 100% 

100 of meer 100% 100% 100% 100% 100% 

 

Bij een realisatie van 60% op SMS, wordt er dus 70% van het aangevraagde aantal toegekend.  

 

3. Als dit voor iedere categorie en voor iedere instelling gedaan is, is voor iedere instelling 

bekend hoeveel mobiliteiten er toegekend worden en wat het bijbehorende OS bedrag is.  

 

BIPs toekennen 

Alle aangevraagde BIPs zijn door het NA toegekend. Er is gekeken naar de past performance, en 

dit bevestigt dat er geen reden is tot twijfel of de aangevraagde BIPs ook daadwerkelijk weggezet 

kunnen worden.  

 

Mobiliteitsbudget bepalen 

Na het bepalen van de toe te kennen OS en de BIPs kan het mobiliteitsbudget vastgesteld worden, 

waarmee de toegekende mobiliteiten gerealiseerd kunnen worden.  

 

Dit wordt gedaan door het totaal beschikbare budget in mindering te brengen met de OS en de 

BIPs. Ook wordt er een reservering gemaakt voor toekomstige Inclusion Support gevallen.  

 

Voor Call 2026 ziet dit er als volgt uit:  
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Tabel 14 

 

Te verdelen mobiliteitsbudget 

Totaal budget € 48.294.738 

BIPs € 1.471.600 

OS  € 6.775.850 

Inclusion Support € 7.500 

Totaal te verdelen € 40.039.788 

 

In de verdelingstool wordt het beschikbare budget voor mobiliteit verdeeld over de vier onderdelen 

(SMS, SMP, STT, STA).  

 

Mobiliteitsbudget verdelen 

Als uitgangspunt voor het bepalen van de toekenning per onderdeel wordt een gemiddeld 

beursbedrag gebruikt o.b.v. de Past Performance van Call 2022 en Call 2023.  

 

In tabel 15 worden deze bedragen benoemd.  
 

Tabel 15 

 

Beursbedragen  
  

   

  NL OCT   

 Bedrag   Bedrag   

SMS € 1.417   € 4.440   

SMP € 2.256    € 3.171   

STT € 1.023   € 1.644   

STA  € 940   € 1.902   

 

Het aantal aangevraagde mobiliteiten wordt aan de hand van deze beursbedragen omgerekend 

naar een aangevraagd bedrag per categorie. Voorbeeld; instelling X heeft 20 SMS mobiliteiten 

aangevraagd, dan is de aanvraag voor SMS 20 * € 1.417 = €28.340.  

 

Op basis hiervan kan het NA een goede inschatting maken hoeveel budget er per categorie nodig is 

en hoe het mobiliteitsbudget verdeeld kan worden. Voor Call 2026 is het mobiliteitsbudget als volgt 

over de vier categorieën verdeeld: 57,5% voor studie (67% in Call 2025), 33,8% voor stage 

(27,5% in Call 2025), 4,8% voor STT, 3,9% voor STA. In Call 2025 was het gezamenlijke 

budgetdeel van stafmobiliteiten 5,5%.  

 

 

 

 

 



 

Voorstel subsidieverdeling Call 2026 Erasmus+ | KA131  17 

Om te bepalen hoeveel een instelling per categorie toegekend krijgt, wordt er gekeken naar het 

percentage van budgetuitputting.  

 

Op basis van tabel 16 wordt bepaald hoeveel percentage van de in geld omgerekende aanvraag 

initieel toegekend wordt. Dit wordt gedaan op basis van hetzelfde principe als bij de berekening 

van OS, en dus ook per categorie toegepast.  
 

Tabel 16 

 

Berekening toekenning 

Realisatie Toekenning     

    SMS SMP STT STA 

Tot 50,99% 65% 65% 65% 65% 

Vanaf 51% 70% 70% 70% 70% 

  61% 75% 75% 75% 75% 

  71% 85% 85% 85% 85% 

  81% 95% 95% 95% 95% 

  91% 99% 99% 99% 99% 

  96% 100% 100% 100% 100% 

100 of meer 100% 100% 100% 100% 100% 

 

 

Wanneer dit voor alle instellingen gedaan is, volgt er een initiële toekenning. Gezien deze 

toekenning soms hoger of lager uitvalt dan het beschikbare budget per categorie wordt er nog een 

tussenstap toegepast.  

 

Er wordt per categorie en per instelling gekeken hoeveel procent van deze initiële toekenning op 

het totaal is. Dit percentage wordt dan van het daadwerkelijke budget van die categorie 

toegekend.  

 

Voorbeeld: instelling X heeft volgens de initiële toekenning 2,5% van het budget van SMS 

gekregen, en daarom krijgt instelling 2,5% van het daadwerkelijk beschikbare budget voor SMS.  

 

Het kan zijn dat sommige instellingen uiteindelijk toch budget overhouden en andere instellingen 

juist een tekort hebben. Dit kan bij de tussenrapportage door het NA worden bijgesteld middels 

een herverdeling, mits er budget retour komt. Ook hebben instellingen de mogelijkheid om tussen 

de budgetten te schuiven; 100% tussen studie en stage, 100% van staf naar studentenmobiliteit, 

10% van het studentenbudget naar stafmobiliteit en 100% van OS-subsidie naar studenten en 

stafmobiliteit.  
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 10.  Voorstel budgetverdeling KA131  

Hieronder volgt het voorstel voor de verdeling van de middelen voor studentenmobiliteit (studie en 

stage), stafmobiliteit (training en teaching) en BIPs. In de bijlage van dit document is tevens een 

lijst te vinden met het voorstel budgetverdeling gespecificeerd per instelling.  

 
Tabel 17 

Voorstel budgetverdeling KA131 

Studiemobiliteit  € 23.022.878,10 

Stagemobiliteit  € 13.533.448,35  

Stafmobiliteit voor training € 1.921.909,83 

 
Stafmobiliteit voor teaching € 1.561.551,71 

BIPs € 1.471.600,00 
 

OS  € 6.775.850,00 

Inclusion Support € 7.500,00 

Totaal  € 48.294.737,99 

 
Beschikbaar budget € 48.294.738,00 

 
 

 

 
 

 


